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Institucion Educativa PUblica
n.° 5143 - “Escuela Talentos”

Creada mediante Resolucion Directoral Regional N° 2904-DREC de fecha 21 de agosto del 2009,
como Institucién Educativa Publica Virtual PERU N° 5143; posteriormente mediante Resolucion
Directoral Regional N° 0804-DREC de fecha 06 de marzo de 2012, y Resolucion Directoral Regional
N° 6127-2019-DREC del 13 de noviembre de 2019, respectivamente; la reconocen con la
denominacion Institucion Educativa Publica N° 5143 Escuela Talentos.

El Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao, CAFED, como unidad ejecutora del
Gobierno Regional del Callao promueve y gestiona la [E 5143 Escuela de Talentos brinddndole
todos los recursos necesarios para su correcto funcionamiento.

La oferta formativa estd dirigida a estudiantes de los primeros puestos que culminaron el segundo
grado de secundaria en las instituciones educativas publicas y que desean proseguir estudios a
partir de 3ro recibiendo todos los beneficios de formacidén de una escuela de alto rendimiento.

La Escuela de Talentos proporciona una educacién integral de calidad, basada en un modelo de
aprendizaje por competencia promoviendo asi la investigaciéon y conocimiento de los estudiantes.
Su riguroso Plan de Estudios le ha permitido, a lo largo de sus 15 anos de vida institucional, alcanzar
reconocimiento, premios y distinciones significativas muy especialmente a sus estudiantes
egresados que gozan de becas de estudios en las mejores universidades del PerU y del extranjero,
consoliddndola como la Unica institucion educativa regional que forma jévenes integros vy
comprometidos con el servicio a la sociedad.

Cada alumno de la Escuela Talentos es formado para la vida bajo valores como la
responsabilidad, orden y disciplina ademds de una adecuada gestion del tiempo lo que permite
reforzar la identidad regional, los valores civicos y el amor al pais. No se puede ser un buen
profesional si primero no somos buenas personas.

Creemos firmemente que la comunidad chalaca tiene en la Escuela de Talentos una estupenda
oportunidad de formacién que estd haciendo historia y, bajo la actual gestion del gobernador
regional, doctor Ciro Castillo Rojo Salas, aspira a mantenerse a la vanguardia de los mejores
colegios de alto rendimiento del Peru.

Luis Alberto Castillo Paz
GERENTE GENERAL DEL FONDO
EDUCATIVO DE CALLAO
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1. Mision:

Brindamos servicios educativos a estudiantes talentosos del séptimo ciclo de EBR de la Regidon
Callao. Desarrollamos una formacién integral de calidad, con enfoque de competencia vy
metodologias activas con énfasis en la creatividad, innovacion, investigaciéon, tecnologia vy
emprendimiento, valorando sus particularidades y fomentando su compromiso por alcanzar el
maximo potencial de sus cualidades y contribuir con el desarrollo sostenible de la sociedad, en un
entorno seguro y saludable.

2. Vision:
Ser referente del servicio educativo a nivel regional y nacional en calidad educativa acreditado
con los estdndares nacionales e internacionales, reconocido en el ano 2025 por ser lider en el
desarrollo de la educacion integral de personas, con creatividad e innovacioén, uso de las TIC, con
docentes y directivos caracterizados por su compromiso, responsabilidad social, con buenas

prdcticas pedagdgicas y tecnoldgicas, con desarrollo de la competencia para la investigaciéon y
el dominio certificado del idioma inglés, y competentes para emprender e innovar con éxito.







3. Comunidad Educativa

Nuestra comunidad estd conformada por estudiantes, docentes, familias, equipo directivo vy
administrativo quienes realizan un trabajo colaborativo y articulado que permite el logro de los
aprendizajes esperados de forma continua y sostenible.

Nuestros estudiantes son el centro de nuestra propuesta educativa y como escuela buscamos de
forma permanente promover en ellos, el desarrollo y fortalecimiento de aprendizajes significativos,
integrales y de calidad, aplicando las estrategias metodoldgicas mds actualizadas, creativas e
innovadoras en atencién a la singularidad y talento de cada uno de nuestros estudiantes.

Como "Escuela de Talentos”, asumimos el reto de contribuir a tfravés de nuestro quehacer
educativo en la formacién de ciudadanos respetuosos e integros en el marco de una sociedad
democrdatica, inclusiva y con equidad.




Beneficios para los estudiantes

Educaciéon integral y de calidad.

Acompanamiento y asesoria escolar permanente y personalizada.

Participacion en eventos y/o ferias vocacionales a lo largo del ano escolar.
Acompanamiento y asesoramiento en la participacion en ferias, olimpiadas y/o concursos
escolares durante todo el ano.

Talleres de arte, mUsica, danza y canto.

Laboratorios de ciencia y robdfica.

Tutoria escolar permanente del estudiante y entrega de reportes a los padres y/o
apoderados.

Acompanamiento en la participacion en becas ofertadas y disponibles por instituciones
aliadas a la institucidn y otras oportunidades de continuidad educativa a nivel superior.
Servicios de orientacién psicoldgica, asistencia social, nutricidon y atencidon preventiva para
la promociéon de la salud y prevencion de enfermedades.

Alimentacion balanceada con el seguimiento profesional de un especialista en nutricion.
Entrega de Utiles escolares, uniformes y movilidad escolar.

Facilitacién de equipos informdaticos para el trabajo académico.

Facilitacion de instrumentos musicales (Guitarras, violines y cajones) y entrega de materiales
para talleres de artes visuales.







5. Responsabilidades de la familia

El padre, madre, tutora/or legal o apoderada/o al matricular a su menor ingresante en nuestra
institucion asume el compromiso de cumplir con responsabilidad con las siguientes
responsabilidades:

a) Acompanar afectivamente a su hija/o para ayudarla/o a responder adecuadamente a los
desafios académicos y de adaptacion ala convivencia en el marco de una cultura promotora
del didlogo, respeto y practicas de buen frato.

b) Generar un entorno familiar saludable que permita conftribuir con el rendimiento académico
optimo vy satisfactorio; asi como con el comportamiento adecuado del estudiante en la
institucion educativa.

c) Participar de las actividades propuestas por la Institucion Educativa de forma activa,
responsable y respetuosa de las normas, procedimientos e instancias establecidas por la
Institucién Educativa y en el marco de su Reglamento Interno.

d) Asistir a reuniones y/o citas convocadas por la Institucion Educativa en el marco de su
responsabilidad y el bienestar integral de su hijo o hija.

e) Se compromete a respetar los enfoques del modelo, que incentivan la reflexion, la autonomia
y el liderazgo de los estudiantes.

f) Conocer, cumplir y respetar la normativa contenida en el Reglamento Interno de la Institucion
Educativa Publica N° 5143 “Escuela de Talentos”

g) Seinformay da cumplimiento a los compromisos y acuerdos que la institucion cursa durante el
inicio y desarrollo del ano escolar.

h) Contribuye con la formacidn académica y recursos para hija/o. En la medida de sus
posibilidades, brinda materiales educativas y tecnoldgicas que aporten a potenciar las
capacidades de sus hijas/os.

i)  Velaporel cuidado de la salud integral de su hija/o garantizando que cuente con los chequeos
preventivos al inicio del ano escolar y responsabilizindose por su medicacion y tratamiento
integral, de corresponder, para salvaguardar su salud fisica y emocional. Asimismo, asegura
que su hija/o acceda a atencién externa especializada en caso de que la escuela lo requiera.

j) Mantiene comunicaciéon permanente con el equipo de profesionales de la escuela y son
corresponsables del proceso educativo de su hija/o, monitoreando el cumplimiento de los
compromisos, los logros académicos y la experiencia de convivencia.
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PROCESO DE MATRICULA Y CONVOCATORIA

2025

El Proceso de Matricula y Convocatoria 2025 a la I.E PUblica N°5143 "Escuela de Talentos”, esta
normado y regulado por su reglamento. Su aplicacion y estricto cumplimiento permite a los
postulantes aptos “Ingresantes” acceder a una de las cien (100) vacantes ofertadas para
continuar sus estudios de 3°, 4° y 5° grado de educacion secundaria.

1. Requisitos de postulacion:
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Haber estudiado en el 1er grado y 2do grado de educaciéon secundaria
en una Institucion Educativa Publica (Educaciéon Bdsica Regular - EBR)
de la Regién Callao.

Haber conformado el tercio superior del grado en lero y 2do ano de
secundaria o haber obtenido uno de los tres (3) primeros puestos en
concursos oficiales convocados o reconocidos por el Ministerio de
Educacion en el ano anterior ya sea en la etapa local (UGEL), regionall
(DREC) y/o nacional (MINEDU).

Tener como edad mdxima 15 anos cumplidos hasta el 31 de marzo del
2025.

Presentar la ficha de inscripcion y contar con autorizacion escrita del
padre o madre o tutor legal.

Presentar declaracion jurada de gozar de buena salud del postulante,
de acuerdo con las consideraciones establecidas en la Ficha de
Postulacion (Anexo N°2), que forma parte del presente Reglamento de
Proceso de Matricula y Convocatoria 2025.

El padre o madre, tutor legal del postulante, acepta las disposiciones

del presente reglamento en todo el Proceso de Matricula y
Convocatoria 2025.

Tener nacionalidad peruana conforme al ordenamiento juridico del
sistema educativo vigente.

S &
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2.

a)

Inscripcion y Documentacion a presentar:

Los y las estudiantes que cumplan con los requisitos y se encuentren interesados(as) en
postular, pueden enviar sus documentos para ser evaluados en la etapa de preseleccion,
mediante correo electronico admision@escueladetalentos.edu.pe para el envio de
documentacién concerniente al postulante que participa en el Proceso Convocatoria que
acredite de manera objetiva y clara, el cumplimiento de todos los requisitos establecidos
por el Proceso de Matricula y Convocatoria 2025 y que se detallan a continuacion:

1. Formato de Ficha Informativa del Postulante, padres de familia, tutor y otfros datos
importantes (Anexo N° 2), el cual tiene cardcter de Declaraciéon Jurada, debidamente
llenado, firmado y con la huella dactilar del Padre, Madre, Tutor Legal y/o Apoderado(a).

2. Copia legible del DNI del postulante.

3. Copia legible del DNI del Padre y/o Madre, Tutor legal y/o apoderado vigente que
registra al postulante.

4. Una (01) fotografia actual del postulante, tamano carnet, a color con fondo blanco y
de frente, sin lentes, niretoques.

5. Constancia de orden de mérito u ofro documento oficial del postulante que acredite
haber cursado el 1° y 2° grado de secundaria en una I[E. PUblica consignando
adicionalmente la puntuacion promedio general del grado en escala decimal y el
numero de estudiantes del grado en curso. El (La) director(a) o quien haga sus veces, cual
representante legal, bajo responsabilidad, emite el documento oficial que certifica que
el(la) estudiante pertenece al tercio superior del grado en el primero y segundo ano de
Educacion secundaria, incluyendo los empates, a nivel de la Institucion Educativa.

6. Certificado oficial de estudios correspondiente al 1° y 2° grado de educacion
secundaria (con firma 'y sello del director(a) de la L.E. origen).

7. Si no pertenecen al tercio superior del grado en el primer y segundo ano, puede optar
por presentar su Certificados o Diplomas, que acrediten haber calificado entre los tres
(03) primeros puestos a nivel local (UGEL), nivel regional (DREC) y/o nivel nacional (MINEDU)
en concursos oficiales convocados por el Ministerio de Educacién, en el ano 2024,
aprobado con Resolucidn Ministerial, viceministerial o Directoral.

La calificacidn del cumplimiento de los requisitos de postulacion, previa verificacion
documentaria, permite que el postulante sea considerado “Postulante Apto” o “Postulante
No Apto”; y, por ende, se procederd a asignarle un Cédigo Unico de Postulaciéon (CUP) y
darle pase a la siguiente Fase de Seleccién del Proceso de convocatoria y matricula 2025.
La documentacién presentada por correo electronico deberd ser presentada en original y
copia para su verificaciéon, en caso el postulante alcance la condicién de “Ingresante” de
acuerdo al cronograma y lineamientos establecidos en el presente Reglamento.
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c) Se publicard la relacion de “Postulantes Aptos” en la Pagina Web Oficial de la |LE. Pdblica N°
5143 "Escuela de Talentos” y en la Pagina Web Oficial del Comité de Administracion del Fondo
Educativo del Callao — CAFED, segun cronograma previsto por el presente Reglamento (Anexo
1). La DREC y las UGEL Ventanilla y Callao, designaran a un(a) Especialista o quien haga sus
veces, como veedor en educacion para garantizar conjuntamente con la CCA, la
transparencia del proceso (SIAGIE, verificacion documentaria, evaluacién, selecciéon y
publicacioén de resultados).

Recomendaciones sobre la inscripcion:

e Para iniciar la inscripcidn al proceso de convocatoria, los documentos antes
mencionados, deberdn enviarse al correo electrénico:
admision@escueladetalentos.edu.pe, colocdndose en el asunto el nUmero de DNI del
postulante a inscribir.

e Todoslos documentos deben ser debidamente completados y en un archivo de formato
PDF. No se recibirdn en ofros formatos.

e La confirmacién de su inscripcidn se desarrollard mediante correo electronico. En caso
alguno de los documentos enviados requiera de subsanacion, el Equipo de Verificacion
Documentaria se comunicard directamente con el padre o madre y/o apoderado(a)
del postulante de acuerdo a los datos consignados en la Ficha Informativa y de
Postulacion enviada.

e Larecepcidon de documentos se iniciard desde el 15/01/2025 al 31/01/2025.

Las consultas e informes sobre el Proceso de Convocatoria 2025, serdn atendidas mediante los
siguientes canales de comunicacion:

MEDIO CONTACTO

Web Oficial www.escueladetalentos.edu.pe

Web Oficial CAFED https://cafedcallao.gob.pe/

Facebook www.facebook.com/EscueladeTalentosOficial.pe/
Instagram https://www.instagram.com/escueladetalentosoficial/

Mesa de Ayuda | 926232971
(Celular/Whatsapp)

3. Vacantes

Se ofrecerdn cien (100) vacantes para cursar el 3° grado de educacion secundaria; a fin de
que los y las postulantes procedentes de las Instituciones Educativas PUblicas de la Regién
Callao culminen sus estudios secundarios en nuestra escuela.

Adicionalmente, se seleccionardn treinta (30) Postulantes Aptos, que adquieren la condicion
de “Accesitarios”, y a quienes se le otorgaria una vacante a consecuencia de la no aceptacién
o desistimiento de un Postulante Apto.

“Ingresante”. El otforgamiento de la vacante al accesitario se desarrollard conforme y en
estricto orden de mérito, obtenido en la fase de evaluacidén y de acuerdo a las vacantes
disponibles.
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4. Publicacion de Resultados

La Escuela Talentos publicard los resultados de las/os postulantes que alcanzaron vacantes en
el Proceso de Matricula y Convocatoria 2025 de acuerdo con el orden de mérito; con lo cual
qguedardn habilitados para iniciar su Proceso de Matricula a nuestra institucion educativa.

Los resultados de esta fase son inapelables vy serdn publicados en:

e Pdagina Web Oficial de la I.E. PUblica N° 5143 “Escuela de Talentos”:
(www.escueladetalentos.edu.pe).

e Pdgina web del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED:
(www.cafedcallao.gob.pe).

e Facebook Oficial de la I.E. PUblica N° 5143 “Escuela Talentos”

e Pdaginas Web de la DREC, UGEL - Ventanilla: (www.gob.pe/regioncallao-dre).
(www.gob.pe/ugelventanilla).

e Actividades y eventos de difusion del Proceso de Matricula y Convocatoria.

Las fechas previstas para la presentacion en fisico y desarrollo de la verificacion documentaria
del “"Expediente de Postulacion” de los cien (100) postulantes ingresantes son el 17 de febrero
al 21 de febrero del 2025. En caso el postulante “Ingresante” no cumpla con esta pauta, se
considerard dicho acto como renuncia o desistimiento a la vacante, procediéndose a la dar
la vacante a un "Accesitario” de acuerdo al orden de mérito alcanzado en la prueba de
aptitud académica.

5. Etapas y Fases del Proceso de Matricula y Convocatoria

Evaluacion de

Inscripcion, Habilidades

Convocatoria y Verificacion de Asignacion de
Difusion. Requisitos y .
Asignacién de CUP. (Prueba de Aptitud

Cognitivas
g Vacantes.

Académica).



http://www.cafedcallao.gob.pe/
http://www.gob.pe/regioncallao-dre

a) Etapal: Convocatoria, ala comunidad educativa de la jurisdiccion de la Region Callao,
sobre el Proceso de Matricula y Convocatoria 2025.

En esta etapa se desarrollan coordinaciones para la elaboracion de contenidos,
disenos e informacién general sobre el Proceso de Matricula y Convocatoria 2025, que
serdn difundidos a través de las plataformas virtuales de las redes sociales e
institucionales autorizadas, como Pdginas Web, Facebook y otros medios de
comunicacion del Gobierno Regional del Callao, CAFED, y Escuela Talentos.

b) Etapa lI: Inscripcion, verificacidn documentaria y asignaciéon de Cédigo Unico de
Postulacion (CUP).

Esta etapa comprende la inscripcion y calificacidén de todos los Expedientes de
Postulacion recibidos, a fin de declarar al Postulante “Apto” o “No Apto” y otorgar el CUP
segun corresponda; previa verificacion documentaria de la acreditacion del
cumplimiento de todos los requisitos establecidos en el Proceso de Matricula y
Convocatoria 2025, a cargo de la Subcomision de Inscripcion y Verificacion
Documentaria. Durante esta etapa la documentacidn a verificarse se desarrollard
teniendo en cuenta el Articulo 13 del presente Reglamento; siendo esta etapa,
eliminatoria para aquellos cuyos expedientes resulten insuficientes.

c) Etapal lll: Evaluaciéon de habilidades cognitivas, comprende:

N° de Postulantes Aptos

seleccionados

l. Fase * Prueba de e Enestafase se declarardn a
Selectivay Aptitud cien (100) Postulantes Aptos,
eliminatoria Académica con mayor puntaje, segun
orden de mérito alcanzado;
quien adquiere la condiciéon
de “Ingresante”.

* Adicionalmente, se
seleccionan TREINTA (30)
Postulantes Aptos, quienes
son establecidos segun el
orden de mérito obtenido
y adquieren la condicion
de "Accesitarios”.

Fase Actividad
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Prueba de Aptitud Académica:(100%)

Se refiere ala prueba de evaluacion escrita (Evaluacion de habilidades cognitivas) basada en las dreas
consideradas en el Curriculo Nacional de Educaciéon Bdsica Regular), hasta el 2° grado de educacion
secundaria tales como: Matemdtica, Comunicacion, Ciencia y Tecnologia y, Cultura General del
dmbito regional, nacional y mundial.

La prueba de Aptitud Académica constara de 100 preguntas de alternativa multiple y opcién
Unica, teniendo en consideracion la siguiente estructura:

PREGUNTAS NIVEL BASICO NIVEL COMPLEJO N° DE PREGUNTAS
AREA DE LETRAS Y HUMANIDADES N° PREGUNTAS
Habilidad Verbal 10 5 15
Literatura 4 1 5
Lenguaje 8 2 10
Historia 4 1 5
Geografia 4 1 5
Desarrollo Personal de la 4 1 5
Ciudadania y Civica

Inglés 4 1 5

SUB TOTAL PREGUNTAS DEL AREA DE LETRAS 50

AREA DE CIENCIAS Y MATEMATICAS N° PREGUNTAS

Quimica 4 1 5
Biologia 4 1 5

Fisica 4 1 5
Habilidad Matemdtica 10 5 15
Aritmética 5 2 7
Algebra 5 2 7
Geometria 4 2 6

SUB TOTAL DE PREGUNTAS DE CIENCIAS — MATEMATICAS 50

N° TOTAL DE PREGUNTAS 100
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Etapa IV: Asignacion de vacantes.

Etapa en la que se asignan las cien (100) constancias de vacantes a los
“Ingresantes”, que aceptan continuar sus estudios del nivel secundaria para el Vi
ciclo de la EBR, en la |LE. PUblica N.° 5143 “Escuela de Talentos”; para lo cual se
emitird la Resolucion Directoral de acuerdo con el orden de mérito obtenido como
resulfado del proceso de evaluacion aplicado en el Proceso de Matricula y
Convocatoria del 2025, a fin de legitimar su derecho y realizar el trdmite de traslado
de matricula correspondiente en sus instituciones educativas de origen.

Asimismo, la Subcomision de elaboracion, aplicacién, sistematizacion y andilisis de la
ficha informativa: salud, dindmica familiar y situacion socioemocional, para los
estudiantes ingresantes a la I.E. PUblica Escuela de Talentos”.

Aplicacién de Ficha Aplicacioén, sistematizacion y andlisis de la Ficha
informativa: salud, dindmica informativa que brindardn informacion referencial
familiar y situacion de la salud, la dindmica familiar y la situacion
socioemocional socioemocional del ingresante.

Evaluacion del estado de Proceso de constatacién de la salud fisica de los
salud fisica para estudiantes | estudiantes  ingresantes  y  que  entregaron
ingresantes. declaracién jurada en el expediente.
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Anexo 1: Cronograma

ACTIVIDAD FECHA

Convocatoria Proceso de Convocatoria
2025

Del 25/11/2024 al 14/01/2025

Inscripciéon al proceso de Convocatoria

Del 15/01/2025 al 31/01/2025

Aplicacion de filtros a los expedientes
presentados al Proceso de
Convocatoria y entrega de fotoshek de
identificacion para el examen.

Del 03/02/2025 al 11/ 02/ 2025

Publicaciéon de postulantes aptos

13/01/2025

Recepcion y atencidon de posibles
reclamos (etapa de inscripcién)

Evaluaciéon Fase Selectiva y

eliminatoria (examen segun prospecto)

13/02/2025 al 14/02/2025

15/02/2025

Publicaciéon de resultado de evaluacion
Fase Selectiva y Eiminatoria.

16/02/2025

Recepcién y atencién de posibles
reclamos.

17/02/2025

Entrega de Constancias de “Ingresantes”

Del 17/02/2025 al 21/02/2025

Comunicacion alos 30 estudiantes sobre
su situacidon de accesitarios

18/02/2025

Recepcidn y verificacion fisica de
documentos de postulacion de los
estudiantes ingresantes

Del 18/02/2025 al 21/02/2025

Proceso de verificacion del estado de
salud fisica del estudiante segun
declaracion jurada

Del 18/02/2025 al 25/02/2025

Aplicacion de la ficha y proceso de
recojo de informacion que forma parte
del expediente de los estudiantes
ingresantes

Del 18/02/2025 al 27/02/2025

Proceso de Traslado de Matricula.

Del 17/02/2025 al 28/02/2025
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Anexo 2: Temario de la Prueba de Aptitud Académica
del Proceso de Convocatoria 2025

AREA: MATEMATICA

CANTIDAD DE

v’ Problemas sobre edades.
PLANTEO DE ECUACIONES v’ Problemas sobre moviles.

v Problemas sobre minimo, azar,

CERTEZAS .
seguridad.
v Principios de conteo.
v’ Permutacion, variacion y

ANALISIS COMBINATORIO . .,
Combinacion.

v Tablas de frecuencia para datos
no agrupados (frecuencia 15
absoluta y frecuencia relativa).

v’ Interpretacion de graficos
estadisticos (barras y circulares).

v Medidas de tendencia central
para datos no agrupados (media,
mediana y moda).

v Espacios muestrales de

PROBABILIDADES experimentos aleatorios.

v Cdlculo de probabilidades en
sifuaciones contextualizadas.

v Representacion grdfica.

FRACCIONES v Operaciones con fracciones.

v Problemas con fracciones.

v Magnitudes  relacionadas  de
manera directa e inversamente
proporcional.

v Regla de 3 simple y compuesta.

v Problemas contextualizados.

ESTADISTICA

RESUELVE PROBLEMAS DE GESTION DE DATOS E
INCERTIDUMBRE

MAGNITUDES
PROPORCIONALES

v Cdilculo de porcentajes de
cantidades enteras y decimales.

v Problemas con porcentajes.

v Aplicaciones comerciales: precio
de compra, precio de venta vy

ganancia o pérdida.
v

PORCENTAJES

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD
|
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v Transformacién de relaciones entre
ECUACIONES DE PRIMER datos a expresiones algebraicas.
) GRADO v Problemas con ecuaciones de
é( primer grado
% ©) v Conjunto de valores que cumplen
= DEQ una desigualdad usando
g 6 DESIGUALDADES E propiedades de la igualdad y de
W : INECUACIONES DE PRIMER las  operaciones matemdticas
20 GRADO bdasicas. 7
S& v Problemas con inecuaciones de
§ UE_I primer grado.
8 < v Interrelacién de representaciones
S—_l % grdficas, tabulares y algebraicas.
> 9 Funcion lineal y sus elementos:
i:") FUNCIONES intercepto con los gjes, pendiente,
Y dominio y rango, para interpretar y
resolver un problema segun su
contexto.
w TRIANGULOS Y v Proble.mos sobre dreasy gerime’rros
a o CUADRILATEROS de f}g;luros planas  (tridngulos,
<§( 5 > cl:uodrllo’reros)
g %8 v  Angulos vy lineas asociadas a la
3> < CIRCUNFENRENCIA circunferencia.
x g § v Problemas contextualizados. 6
NS v Prismas rectos (drea lateral, drea
% 2 Q total y volumen).
2 9 PRSIMAS Y CILINDRO
[a'4

AREA: CIENCIA Y TECNOLOGIA

CANTIDAD DE
v
COMPETENCIA TEMA SUBTEMAS PREGUNTAS
v’ Estados de agregacioén
Ihégf(iﬁ;; v Clasificacion
MEDIA . -
- v
METODOS MATERIA Comblos de estados fisicos
CIENTIFICOS v Propiedades
PARA CONSTRUIR v Fendmenos fisicos y quimicos
SUS
CONOCIMIENTO T
S v Modelos atémicos 5
v NUclido
v NUmero de masa y numero
TEORIA ATOMICA atémico
v lones atdmicos
v Isdtopos
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EXPLICA EL
MUNDO FISICO
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTO
S SOBRE LOS
SERES VIVOS,
MATERIA Y
ENERGIA,
BIODIVERSIDAD,
TIERRA 'Y
UNIVERSO.

CONFIGURACION
ELECTRONICA

v’ Estructura de la envoltura
electronica

v’ Principio de Aufbau

v’ Principio de multiplicidad mdaxima

v Configuracion  electronica de
iones

TABLA PERIODICA

v Evolucioén

v Caracteristicas

v Ley periddica moderna

v Ubicaciéon de un elemento

ENLACE QUIMICO

v’ Definicién

v Diagrama de Lewis

v Regla del octeto

v Enlace iénico

v Enlace covalente

v Estructuras moleculares

INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR SUS
CONOCIMIENTOS.
EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES
VIVOS, MATERIA Y ENERGIA, BIODIVERSIDAD, TIERRA Y UNIVERSO.

CANTIDADES FiSICAS

v' Cantidades fisicas fundamentales.
v’ Cantidades fisicas derivadas.
v" Andlisis dimensional.

CINEMATICA

v" Movimiento rectilineo uniforme.

v Movimiento rectilineo
uniformemente variado.

v Movimiento vertical de caida libre.

FUERZAS Y LEYES DE
NEWTON

v Tercera ley de Newton
v Primera condicién de equilibrio.
v Segunda ley de Newton.

ENERGIA MECANICA

v Energia cinética.

v Energia potencial gravitatoria.

v Conservacion de la energia
mecdnica.
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v Definicién de Biologia y sus ramas.
v La importancia de la Biologia en la
LA BIOLOGIA COMO vida coftidiana y en la salud.
CIENCIA v Método  cientifico:  pasos vy
aplicacion en la Biologia.

v Estructura, funcién de la célula y
diferencias entre las  células
procariotas y eucariotas.

v  Componentes celulares
(membrana, citoplasma, nucleo,
mitocondrias, ribosomas, aparato

LA CELULA: UNIDAD DE LA | de Golgi, efc.).

VIDA v’ Diferencias entre células vegetales
y animales.

v Funciones vitales de la célula:

metabolismo, reproduccion,

crecimiento y  respuesta a
estimulos.

v Niveles de organizacion bioldgica:
célula, tejidos, organos, sistemas
de érganos, organismo.

v Diversidad de  seres ViVOs:

LA ORGANIZACION DE LOS clasificaciéon de los organismos

SERES VIVOS (reinos: animal, vegetal, fungi,
protistas, moneras).

v Caracteristicas de principales de
cada reino: animales, plantas,
hongos, protistas y bacterias.

v Teoria de la evolucion de Darwin:
seleccion natural.

v Adaptaciones de los seres vivos al
medio ambiente.

v Concepto de biodiversidad y su
importancia para los ecosistemas.

EVOLUCION Y
BIODIVERSIDAD

v Conceptos bdsicos de Ecologia:
ecosistemas, biomas, nicho
ecoldgico, biodiversidad.

v Factores bidticos y abidticos.

INDAGA MEDIANTE METODQOS CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS
EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS, MATERIA Y ENERGIA, BIODIVERSIDAD, TIERRA Y UNIVERSO.

LA ECOLOGIA v Fluo de energia en los
ecosistemas: productores,
consumidores y
descomponedores.

) someme Tajonios s G‘
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v Impacto humano sobre  los
ecosistemas: contaminacion,
deforestacion, cambio climdtico.

AREA: COMUNICACION

COMPETENCIA TEMA v SUBTEMAS C:!':IEIBQTDAIZE

v Textos segun la intencién del autor
< (narrativos, descriptivos,
. itivos, etc.
3 TIPOLOGIA TEXTUAL exposiivos, etc.) .
> v Textos segun el formato (continuos
- y discontinuos)
>
(%)
z
AN}
§ SINONIMOS Y ANTONIMOS | v Tipos de sinénimos y anténimos
<
LQLI E 15
T ] v Eamil i
23 TERMINO EXCLUIDO amitia semanticd
5 v  Campo semdantico
&
9
§ COMPRENSION DE LECTURA | v Tema e idea principal
a
[UN]
4 ]
ANALOGIAS v Tipos de pares andlogos
L . v Tildaciéon general
a) ACENTUACION , .
n 5( CENTUACIO v Tildacidén diacritica
£ 8
= . v’ Sustanti
28 < CATEGORIAS § AL;-;?V(IDVSOS
L3 x GRAMATICALES VARIABLES
é 2 E v Determinantes 10
g CATEGORIAS v Preposicion
& O GRAMATICALES A dferbio
6 = INVARIABLES
D . . v Sujeto
ANALISIS SINTACTICOS v Predicado
- v Narrativo
O>Z< , v Epi
o Z GENEROS LITERARIOS pico
s Zw v Lirico
O < v Dramdtico
s 38 = — 5
L S < Metdfora
> o v Simil ..
5 9 FIGURAS LITERARIAS oimil © comparacion
WA g v Personificacion
- - v Hipérbole
23
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LITERATURA PREHISPANICA
PERUANA

v Andlisis de la obra Ollantay

LOS CRONISTAS

v  Garcilaso de la Vega —
Comentarios Reales

AREA: CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIA TEMA SUBTEMAS C&’;‘I;IBQ?AI;E
v M tamia.
> PRIMERAS CIVILIZACIONES esopotamid
< v Egipto.
@)
[0'4
Q
v’ Principales teori toctonist
(:L:) POBLAMIENTO AMERICANO I’I.ﬂCIp(.] es. eornas auioctonistas y
D migracionistas.
pd
Q
@)
UE_I LA CULTURA INCAICA v Origen, periodificacion, 5
§ organizacion politica incaica.
AN}
5 EL RENACIMIENTO Y EL | v Definicion,  caracteristicas vy
L HUMANISMO principales representantes.
>
X
[%5)
CZ) v' Organizacion del Estado Colonial
O EL ESTADO COLONIAL en el Pery
\l Ve
f GEODINAMICA v Definicion, caracteristicas, tipos.
O
<
v g -
& LAS OCHO REGIONES Deﬂmqon, . caracteristicas
w esenciales (climas, flora, fauna,
= NATURALES .
o altitud).
=
g w ) iy —
v | Cociefear - pncoer|
g 2 HIDROGRAFICAS DEL PER( | PMNCP P
< esenciales.
o <
5
s ORGANIZACION POLITICA | v Paises: organizacién politica de los
o DE AMERICA paises americanos
<
Z
o
‘E’ ACTIVIDADES v Tipos de actividades econdmicas,
O ECONOMICAS principales actividades del pais.
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AREA: DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y

CiVICA

COMPETENCIA

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE

LA PERSONA HUMANA Y LA
SOCIALIZACION

v SUBTEMAS

v La persona y su pertenencia a los
diferentes grupos culturales y
sociales.

CANTIDAD DE
PREGUNTAS

LAS EMOCIONES Y LOS
SENTIMIENTOS

v Las emociones y sentimientos en la
interaccion social

LA ETICA

v La ética y su labor de regulacion
social.

EL BIENESTAR COMUN

v El bienestar comun y la accion
comunitaria de la sociedad

v'Igualdad y desigualdad de
género.

ESTADO

v Organizaciéon del Estado y
Gobierno

AREA: INGLES

COMPETENCIA TEMA SUBTEMAS R ECUNTAS
S, v Verb fo be
i v’ Present simple
I (ZD . v’ Past simple
o = Basic Grammar
x Z
Qw
(%0)
Ll
5
v v Daily routine
w v Vocabulary: family
S8
= (_DI Reading comprehension
ez
= =
LLI
L
—
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Justificacion Pedagdgica del Temario para el Examen de
Convocatoria

El temario de evaluacién que hemos disenado para el examen de convocatoria, dirigido a los
mejores estudiantes de la region; de segundo de secundaria. Este temario tiene como objetivo
principal identificar aquellos talentos que, ademds de poseer un alto coeficiente intelectual,
muestren un genuino interés por el aprendizaje y la capacidad de resolver problemas de manera
creativa y critica.

Fundamentos Pedagodgicos de la evaluacion de competencias:

1. Desarrollo Integral de las Competencias:

v' Pensamiento critico: Evaluamos la capacidad de analizar informacién, identificar
patrones, evaluar argumentos y resolver problemas complejos.

v Creadtividad: Buscamos estudiantes que puedan generar ideas originales, pensar
fuera de la caja y encontrar soluciones innovadoras.

v Resoluciéon de problemas: Valoramos la habilidad para enfrentar desafios, disefar
estrategias y encontrar soluciones efectivas.

v' Comunicacion efectiva: Evaluamos la capacidad de expresar ideas de manera
clara y concisa, fanto de forma oral como escrita.

v Aprendizaje auténomo: Buscamos estudiantes con iniciativa y curiosidad por
aprender por si mismos, explorando nuevos conocimientos y habilidades.

v Capacidad argumentativa, Fomentamos la habilidad de construir y defender
argumentos soélidos, basados en evidencia, lo que permite a los estudiantes participar
en debates constructivos y desarrollar un pensamiento analitico profundo.

2. Ajuste al Perfil del Estudiante Superdotado:

v' Contenidos enriquecidos: El temario va mds alld de los contenidos curriculares
regulares, incluyendo temas desafiantes y abiertos que estimulen la curiosidad vy el
pensamiento critico.

v Enfoque en procesos: Nos interesa mds evaluar el proceso de resolucion de
problemas que el resultado final, promoviendo la reflexidon y la metacognicion.

v Flexibilidad: El examen permite a los estudiantes demostrar sus habilidades de
diferentes maneras, valorando la diversidad de enfoques y estilos de aprendizaje.

3. Alineacion con el Proyecto Educativo Institucional:

v Fomento de la excelencia académica: Buscamos estudiantes con un alto potencial
académico gque puedan aprovechar al mdximo las oportunidades que ofrecemos
en nuestra institucion.

v' Desarrollo de talentos: Queremos formar lideres y ciudadanos criticos que
contribuyan al desarrollo de nuestra sociedad.
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v Creacion de una comunidad de aprendizaje: Aspiramos a construir una comunidad
donde los estudiantes puedan compartir sus ideas, colaborar y aprender unos de
ofros.

Elementos Clave del Temario por competencias:

e Matemdticas: Problemas de razonamiento légico aritmético, algebraico, geométrico y
estadistico que requieran un alto nivel de abstraccién y andlisis.

« Comunicacioén: Redaccién de textos argumentativos, andlisis de textos literarios y resolucion
de problemas verbales.

e Ciencias: Preguntas sobre conceptos fundamentales de fisica, quimica y biologia, asi como
la resolucion de problemas experimentales.

« Humanidades: Preguntas sobre historia, geografia, filosofia y civica y desarrollo personal;
que promuevan la reflexion critica y la comprension de diferentes culturas y la identidad
consigo mismo vy la identidad cultural.

En Conclusion:

El temario del examen de convocatoria estd disenado para identificar a los estudiantes con mayor
potencial y brindarles la oportunidad de desarrollar sus talentos en un ambiente de aprendizaje
enriguecedor y desafiante. Creemos que esta seleccion rigurosa nos permitird formar una
comunidad de estudiantes excepcionales que marcardn la diferencia en las formas de vida de la
comunidad el Callao.

Tradicion en la evaluacidon de nuevos estudiantes

La Escuela de Talentos asumid el desafio revertir lo tradicional, aplicando una evaluacion formativa
e integral, direccionada a fortalecer nuestro enfoque institucional de una educacién por
competencias. La formacidon que reciben nuestros estudiantes talentosos es globalizada y
diversificada, la cual abarca todos los campos del conocimiento, que incluye una fuerte base
moral que privilegia el desarrollo de los valores. Incentivamos en cada sesién de aprendizaje las
inteligencias multiples que se traducen en Talleres interactivos de musica, pintura, danza, artes
grdficos y deportes competitivos; habiendo logrado los primeros puestos en Concursos a nivel
Local, Regional y Nacional, La evaluacion de nuestros nuevos estudiantes es tan sdlida que
determina perfiles de desempeno optimos, que se reflejan en estudiantes talentosos, creativos,
analiticos, reflexivos, resolutivos, competitivos, comunicativos, responsables, honestos, asertivos,
con capacidad para trabajar en equipo, aplicando el método cientifico, con actitud colaborativa
e inclusiva. Nuestra Calidad Educativa, a nivel de excelencia ha sido reconocida publicamente
por las Universidades Cayetano Heredia, Pontificia Universidad Catdlica del PerU y la UTEC,
validados en el ano lectivo 2024.
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Taller de

Musica
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